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                     Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO

                             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

                    P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

                        Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire un incarico per lo svolgimento dell’attività di collaborazione a 1 tecnico elettronico delle telecomunicazioni per le operazioni di mantenimento operativo della linea dedicata a 128 Kbps dalla Stazione di Malindi al CRPSM di Roma e di controllo della disponibilità di un’interfaccia ISDN a Roma e presso l’ESA/ESOC.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: manutenzione dei link; rilevamento di eventuali anomalie sulla linea a 128 kbps e attivazione delle procedure di correzione e resettaggio apparati; controllo da remoto degli apparati ESA presenti alla Stazione TT&C di Malindi.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Conoscenza della configurazione degli apparati; conoscenza approfondita dei collegamenti satellitari; esperienza decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S. 

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco a Roma in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 8 mesi 
PUBBLICAZIONE: 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 22/12/08 al 29/12/08. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

Roma, 22 Dicembre 2008

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri
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      Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

    CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA

               PROGETTO SAN MARCO

             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

       P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

           Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO 
VISTO 
- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” , reso esecutivo con D.D. n.768 del 12/08/2008. 

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal CRPSM

E’ INDETTA 
una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento dell’attività di tecnico elettronico per le Telecomunicazioni a favore della struttura: Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco. 

Articolo 1 
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare un soggetto disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito del contratto ESA/ESOC 4878/81/D/DK Rider 28/2009: 

manutenzione dei link; rilevamento di eventuali anomalie sulla linea a 128 Kbps e attivazione delle procedure di correzione e resettaggio apparati; controllo da remoto degli apparati ESA presenti alla Stazione TT&C presso il BSC di Malindi . 

Articolo 2 
L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851, avrà inizio il 15 gennaio 2009 e terminerà il 31 agosto 2009.

La collaborazione prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 19.015,92 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore.  

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura. 

Articolo 4 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono: 

· conoscenza della configurazione degli apparati elettronici ed in particolare dell’antenna Datron in Banda S

· conoscenza approfondita dei collegamenti satellitari 

· esperienza decennale, documentata, acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S

Articolo 5 
Il punteggio riservato ai titoli è:  100 

Sono titoli valutabili: - la documentazione attestante la conoscenza della configurazione 

  degli apparati

-    la documentazione attestante l’esperienza decennale presso una 

      stazione in Banda S. 

Articolo 6 
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura entro e non oltre il 12/01/2009, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazioni dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile. 

Articolo 7 
La Commissione, composta da n.3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità. 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro. 

Articolo 8 
Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa interessato, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti. 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto di collaborazione coordinata e continuativa. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Roma, 29 dicembre 2008 

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri

Università di Roma “La Sapienza”

Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco

IL DIRETTORE

VISTO l’art.7 comma 6/6bis del D. Lgs. N.165 30 Marzo 2001 che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui non possono far fronte con personale di servizio, incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

VISTO l’art. 51 comma 6 della legge 449/1997;

VISTO il parere UPPA n. 28/08;

VISTA  la Legge 24 dicembre 2007 n. 244;

VISTO il D.L. 04/07/2006 n. 223,  convertito in legge 4/8/2006 n. 248;

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” emanato con D.R. del 16 Novembre 1999;

VISTO il regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con D.R. 23 Luglio 2002;

VISTA la richiesta del del Prof Maurizio Di Ruscio. Direttore Tecnico e Responsabile del contratto ESOC 4878/81/D/DK Rider 28/09 che ravvisa la necessità di avvalersi di 1 tecnico elettronico delle telecomunicazioni per lo svolgimento delle attività previste da tale contratto;

VISTA l’impossibilità di far fronte alla suddetta richiesta con il personale in servizio presso questa Struttura;

VISTO il provvedimento del Consiglio del Centro del 19/12/2008 che ha autorizzato la pubblicazione del bando;
VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

VERIFICATA la regolarità della procedura concorsuale;

DISPONE

Art. 1 –Sono approvati gli atti della procedura comparativa per l’affidamento di n. 1 contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, presso il Centro di Ricerca Progetto San Marco;

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria:

Sig. Pietro Perlini


idoneo     

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al contratto di cui sopra, il Sig. Pietro Perlini nato a Roma il 31/01/1936 è dichiarato vincitore della procedura comparativa per l’assegnazione di un contratto di di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, della durata prevista nel bando, da svolgersi presso il CRPSM.

Roma,
13/01/2009







IL DIRETTORE
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                     Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO

                             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

                    P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

                        Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire un incarico per lo svolgimento dell’ attività di collaborazione a 2 tecnici di Stazione di Telemisura e Tracking di Satelliti 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: assistenza tecnica di alto livello in tutte le fasi di acquisizione dei passaggi del satellite; rilevamento e correzione di eventuali anomalie del servizio operativo; preparazione della documentazione tecnica relativa alle fasi del servizio operativo 
COMPETENZE DEL PRESTATORE: Conoscenza dei software di movimentazione dell’Antenna Datron per il tracking di satelliti; esperienza decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S; disponibilità ad effettuare una missione di almeno 2 mesi presso la Stazione di Telemisura al BSC di Malindi (Kenya) 
DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco per quanto riguarda il coordinamento e la relazione sull’attività svolta e presso la Stazione TT&C al BSC di Malindi. La durata del contratto è di 3 mesi. 

PUBBLICAZIONE: 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 31/12/08 al 05/01/09. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

Roma, 30 dicembre 2008

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri
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                     Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO

                             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

                    P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

                        Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire ad un collaboratore di elevata e comprovata competenza un incarico di coordinatore del Progetto: ricognizione, recupero, riclassificazione e archiviazione del patrimonio scientifico e tecnologico del “Progetto San Marco” allargato allo studio, alla preparazione e alla progettazione degli interventi necessari a rendere organicamente possibile e produttivo la ripresa e l’ulteriore sviluppo dell’attività aerospaziale del CRPSM in vista del trasferimento della Scuola di Ingegneria Aerospaziale e del Dipartimento di Ingegneria Aerospaziale e Astronautica presso l’area di via Salaria 851.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Coordinamento delle risorse umane ed economiche a disposizione del Progetto; Rapporti con le Strutture in trasferimento; ricognizione degli impianti sperimentali. Studio delle possibili utilizzazioni per l’attività didattica e di ricerca in collaborazione     

COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

-    Laurea in ingegneria vecchio ordinamento o laurea specialistica 

· Esperienza sull’attività aerospaziale in generale e particolari competenze nelle discipline in cui si svolge l’attività

·  Esperienza nell’organizzazione e gestione di strutture di ricerca

· Conoscenza approfondita della qualità e dello stato delle risorse attualmente dislocate presso il CRPSM 

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco a Roma in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 6 mesi 
PUBBLICAZIONE: 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 31/12/08 al 05/01/09. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

Roma, 30 Dicembre 2008

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri
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      Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

    CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA

               PROGETTO SAN MARCO

             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

       P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

           Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO 
VISTO 
- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” , reso esecutivo con D.D. n.768 del 12/08/2008. 

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal CRPSM

E’ INDETTA 
una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento dell’attività di coordinatore nell’ambito del Progetto: ricognizione, recupero, riclassificazione e archiviazione del patrimonio scientifico e tecnologico del “Progetto San Marco” allargato allo studio, alla preparazione e alla progettazione degli interventi necessari a rendere organicamente possibile e produttivo la ripresa e l’ulteriore sviluppo dell’attività aerospaziale del CRPSM in vista del trasferimento della Scuola di Ingegneria Aerospaziale e del Dipartimento di Ingegneria Aerospaziale e Astronautica presso l’area di via Salaria 851.

Articolo 1 
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare un soggetto di elevata e comprovata competenza disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito del Progetto su citato: 

Coordinamento delle risorse umane ed economiche a disposizione del Progetto; Rapporti con le Strutture in trasferimento; ricognizione degli impianti sperimentali. Studio delle possibili utilizzazioni per l’attività didattica e di ricerca in collaborazione     

Articolo 2 
L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851, avrà inizio il 15 gennaio 2009 e terminerà il 30 giugno 2009.

La collaborazione prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 14.261,94 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore.  

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura. 

Articolo 4 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

-    Laurea in ingegneria vecchio ordinamento o laurea specialistica 

· Esperienza sull’attività aerospaziale in generale e particolari competenze nelle discipline in cui si svolge l’attività

·  Esperienza nell’organizzazione e gestione di strutture di ricerca

· Conoscenza approfondita della qualità e dello stato delle risorse attualmente dislocate presso il CRPSM 

Articolo 5 
Il punteggio riservato ai titoli è:  100 

Sono titoli valutabili: - la documentazione attestante l’esperienza sull’attività aerospaziale in generale e le particolari competenze nelle discipline in cui si svolge l’attività 

                                -  la documentazione attestante l’esperienza nell’organizzazione e gestione

di strutture di ricerca . 

Articolo 6 
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura entro e non oltre il 14/01/2009, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazioni dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile. 

Articolo 7 
La Commissione, composta da n.3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità. 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro. 

Articolo 8 
Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa interessato, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti. 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto di collaborazione coordinata e continuativa. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Roma, 2 gennaio 2009  

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri

Università di Roma “La Sapienza”

Centro di Ricerca Progetto San Marco

IL DIRETTORE

VISTO l’art.7 comma 6/6bis del D. Lgs. N.165 30 Marzo 2001 che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui non possono far fronte con personale di servizio, incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

VISTO l’art. 51 comma 6 della legge 449/1997;

VISTO il parere UPPA n. 28/08;

VISTA  la Legge 24 dicembre 2007 n. 244;

VISTO il D.L. 04/07/2006 n. 223,  convertito in legge 4/8/2006 n. 248;

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” emanato con D.R. del 16 Novembre 1999;

VISTO il regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con D.R. 23 Luglio 2002;

VISTO il Progetto di ricognizione, recupero, riclassificazione e archiviazione del patrimonio scientifico e tecnologico del “Progetto San Marco” allargato allo studio, alla preparazione e alla progettazione degli interventi necessari a rendere organicamente possibile e produttivo la ripresa e l’ulteriore sviluppo dell’attività aerospaziale del CRPSM in vista del trasferimento della Scuola di Ingegneria Aerospaziale e del Dipartimento di Ingegneria Aerospaziale e Astronautica presso l’area di via Salaria 851 per il quale si ravvisa la necessità di avvalersi di 1 collaboratore di elevata e comprovata competenza per lo svolgimento dell’attività di coordinatore;

VISTA l’impossibilità di far fronte alla suddetta richiesta con il personale in servizio presso questa Struttura;

VISTO il provvedimento del Consiglio del Centro del 19/12/2008 che ha autorizzato la pubblicazione del bando;
VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

VERIFICATA la regolarità della procedura concorsuale;

DISPONE

Art. 1 –Sono approvati gli atti della procedura comparativa per l’affidamento di n. 1 contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, presso il Centro di Ricerca Progetto San Marco;

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria:

Prof. Ugo Ponzi


idoneo     

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al contratto di cui sopra, il Prof. Ugo Ponzi nato a Torino il 13/03/1929 è dichiarato vincitore della procedura comparativa per l’assegnazione di un contratto di di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, da svolgersi presso il CRPSM nel periodo compreso tra la data di stipula e il 30 Giugno 2009.

Roma,
16/01/2009







IL DIRETTORE


[image: image6.png]



      Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

    CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA

               PROGETTO SAN MARCO

             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

       P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

           Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO 
VISTO 
- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” , reso esecutivo con D.D. n.768 del 12/08/2008. 

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal CRPSM

E’ INDETTA 
una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento dell’attività di tecnici di stazione nell’ambito dell’estensione del Contratto ASI SWIFTN. I/021/07/AA n.1.

Articolo 1 
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare 2 soggetti di comprovata competenza disponibili a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito del Contratto su citato: 

assistenza tecnica di alto livello in tutte le fasi di acquisizione dei passaggi del satellite; rilevamento e correzione di eventuali anomalie del servizio operativo; preparazione della documentazione tecnica relativa alle fasi del servizio operativo.     

Articolo 2 
L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851 e presso la Stazione TT&C di Malindi (Kenya), e avrà la durata di 3 mesi. 

La collaborazione prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 1.000,00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore. Per il periodo in Kenya ai collaboratori verrà applicato il trattamento di missione previsto per i lavoratori autonomi assimilati a lavoro dipendente.  

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura. 

Articolo 4 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

· conoscenza dei softwares di movimentazione dell’antenna Datron per il tracking di 

satelliti.

· esperienza decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S

· disponibilità ad effettuare una missione presso il BSC di Malindi (Kenya)

Articolo 5 
Il punteggio riservato ai titoli è:  100 

Sono titoli valutabili: - la documentazione attestante la conoscenza dei softwares di 

     movimentazione dell’Antenna Datron per il tracking di satelliti

   - la documentazione attestante l’esperienza decennale presso una 

      stazione in Banda S. 

Articolo 6 
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura entro e non oltre il 22/01/2009, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazioni dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile. 

Articolo 7 
La Commissione, composta da n.3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità. 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro. 

Articolo 8 
Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa interessato, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti. 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto di collaborazione coordinata e continuativa. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Roma, 8 gennaio 2009  

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri

Università di Roma “La Sapienza”

Centro di Ricerca Progetto San Marco

IL DIRETTORE

VISTO l’art.7 comma 6/6bis del D. Lgs. N.165 30 Marzo 2001 che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui non possono far fronte con personale di servizio, incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

VISTO l’art. 51 comma 6 della legge 449/1997;

VISTO il parere UPPA n. 28/08;

VISTA  la Legge 24 dicembre 2007 n. 244;

VISTO il D.L. 04/07/2006 n. 223,  convertito in legge 4/8/2006 n. 248;

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” emanato con D.R. del 16 Novembre 1999;

VISTO il regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con D.R. 23 Luglio 2002;

VISTO il provvedimento del Consiglio del Centro del 19/12/2008 che ha autorizzato la pubblicazione del bando;

VISTA la richiesta del Prof. Maurizio Di Ruscio Responsabile del Contratto ASI che  ravvisa la necessità di avvalersi di due tecnici elettronici di stazione per lo svolgimento delle attività correlate all’acquisizione dei passaggi del satellite SWIFT;

VISTA l’impossibilità di far fronte alla suddetta richiesta con il personale in servizio presso questa Struttura;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

VERIFICATA la regolarità della procedura concorsuale;

DISPONE

Art. 1 –Sono approvati gli atti della procedura comparativa per l’affidamento di n. 2 contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, presso il Centro di Ricerca Progetto San Marco;

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria:

Mariangelo Mureddu



Filippo Sanzone



Bruno Boccatonda,



Umberto Chiodi,



Claudio Ciaramella,



Roberto Palermo.


Art. 3 – Il CRPSM si riserva la facoltà di utilizzare tale graduatoria per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità.

Pertanto, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al contratto di cui sopra, il Sig. Sig. Mariangelo Mureddu nato a Cagliari il 2/12/1936 e il Sig. Filippo Sanzone nato a Carini (PA) il 20/12/1939 sono dichiarati vincitori della procedura comparativa per l’assegnazione di 2 contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile della durata di 3 mesi presso il CRPSM.

Roma,
27/01/2009








IL DIRETTORE
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                     Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO

                             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

                    P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

                        Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire 2 incarichi di collaborazione a  laureati in ingegneria per l’espletamento delle attività che il Centro dovrà svolgere nell’ambito del Progetto dell’Unione Europea G-MOSAIC. 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Critical assets, change detection based on night-time images and low resolution images; Routes and borders, processing chain for roads and border infrastructure detection, border permeability maps.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Laurea specialistica in Ingegneria o laurea in Ingegneria vecchio ordinamento; documentata esperienza pluriennale nell’elaborazione delle immagini telerilevate, nello sviluppo delle tecniche di processi di elaborazione automatica e nei sistemi GIS. 

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco a Roma in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 6 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione. 
PUBBLICAZIONE: 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 23/01/09 al 27/01/09. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

Roma, 23 gennaio 2009 

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri
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      Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

    CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA

               PROGETTO SAN MARCO

             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

       P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

           Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO 
VISTO 
- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” , reso esecutivo con D.D. n.768 del 12/08/2008. 

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal CRPSM

E’ INDETTA 
una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di due incarichi di collaborazione coordinata e continuativa a laureati in Ingegneria  per l’espletamento delle attività che il Centro dovrà svolgere nell’ambito del Progetto dell’Unione Europea G-MOSAIC. 

Articolo 1 
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare due soggetti di comprovata competenza disponibili a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito del Progetto su citato: 

Critical assets, change detection based on night-time images and low resolution images; routes and borders, processing chain for roads and border infrastructure detection, border permeability maps.

Articolo 2 
L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851 e avrà la durata di 6 mesi. 

Ciascun incarico prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 5.400,00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del lavoratore. 

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura. 

Articolo 4 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

· Laurea specialistica in Ingegneria o laurea in Ingegneria vecchio ordinamento;

· Documentata esperienza pluriennale nell’elaborazione delle immagini telerilevate, nello sviluppo delle tecniche di processi di elaborazione automatica e nei sistemi GISi

Articolo 5 
Il punteggio riservato ai titoli è:  100 

Sono titoli valutabili: - Il Diploma di laurea 

- la documentazione attestante l’esperienza pluriennale sugli

  argomenti su citati.  

Articolo 6 
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura entro e non oltre il 12/02/2009, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazioni dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile. 

Articolo 7 
La Commissione, composta da n.3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità. 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro. 

Articolo 8 
Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti. 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Roma, 29 gennaio 2009  

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri

Università di Roma “La Sapienza”

Centro di Ricerca Progetto San Marco

IL DIRETTORE

VISTO l’art.7 comma 6/6bis del D. Lgs. N.165 30 Marzo 2001 che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui non possono far fronte con personale di servizio, incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

VISTO l’art. 51 comma 6 della legge 449/1997;

VISTO il parere UPPA n. 28/08;

VISTA  la Legge 24 dicembre 2007 n. 244;

VISTO il D.L. 04/07/2006 n. 223,  convertito in legge 4/8/2006 n. 248;

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” emanato con D.R. del 16 Novembre 1999;

VISTO il regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con D.R. 23 Luglio 2002;

VISTO il provvedimento del Consiglio del Centro del 19/12/2008 che ha autorizzato la pubblicazione del bando;

VISTA la richiesta dell’ing. Giovanni Laneve Responsabile del Progetto G-MOSAIC che  ravvisa la necessità di avvalersi di due laureati in ingegneria per lo svolgimento delle attività correlate a detto progetto;

VISTA l’impossibilità di far fronte alla suddetta richiesta con il personale in servizio presso questa Struttura;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

VERIFICATA la regolarità della procedura concorsuale;
DISPONE

Art. 1 –Sono approvati gli atti della procedura comparativa per l’affidamento di n. 2 contratti di collaborazione coordinata e continuativa presso il Centro di Ricerca Progetto San Marco;

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria di merito con i compiti da svolgere:

Ing. Enrico Giuseppe Cadau 
Critical assets: change detection based on night-time images and low resolution images; border permeability maps.     

Ing. Giancarlo Santilli 
Routes and borders: processing chain for roads and border infrastructure detection; image registration. 
Art. 3 – Il CRPSM si riserva la facoltà di utilizzare tale graduatoria per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità.
Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione ai contratti di cui sopra, l’ing. Enrico Giuseppe Cadau nato a Olbia (SS) il 27.12.1979 e l’Ing. Giancarlo Santilli nato a Valera (Venezuela) il 24.03.1974 sono dichiarati vincitori della procedura comparativa per l’assegnazione di 2 contratti di collaborazione coordinata e continuativa della durata di 6 mesi da svolgere presso il CRPSM.

Roma,
13/02/2009







IL DIRETTORE
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                     Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO

                             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

                    P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

                        Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE 
Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco, nell’ambito dei contratti Boeing, Esa etc., intende conferire un incarico di lavoro autonomo a un tecnico per la manutenzione delle antenne e  degli apparati presenti presso la Stazione di Telemisura e Tracking di Satelliti di Malindi impegnati per l’acquisizione di dati da satellite. 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: assistenza tecnica di alto livello in tutte le fasi di prelancio, lancio e postlancio del satellite; rilevamento, correzione e calibrazione delle parti meccaniche delle antenne e della piattaforma ITECO; smontaggio, spedizione e rimontaggio delle apparecchiature, in caso di incidente. 

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Conoscenza delle componenti meccaniche delle Stazioni TT & C e Remote Sensing; esperienza decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S; disponibilità ad effettuare una missione di almeno 2 mesi presso la Stazione di Telemisura al BSC di Malindi (Kenya) 
DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco per quanto riguarda il coordinamento e la relazione sull’attività svolta e presso la Stazione TT&C al BSC di Malindi. La durata del contratto è di 3 mesi
PUBBLICAZIONE: 
Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro, inserito sul sito web dal 23/01/09 al 27/01/09. 

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del responsabile della struttura di incardinazione. 

Roma, 23 gennaio 2009

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri
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      Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

    CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA

               PROGETTO SAN MARCO

             Via Salaria, 851 – 00138 ROMA

       P. IVA 02133771002 – C.F. 80209930587

           Tel. (06) 883461 – Fax (06) 8105241

 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI RICERCA DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO 
VISTO 
- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” , reso esecutivo con D.D. n.768 del 12/08/2008. 

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal CRPSM

E’ INDETTA 
una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un  incarico di lavoro autonomo a  tecnico per la manutenzione delle antenne in Banda S e X e degli apparati  coinvolti nell’attività di cui al Contratto ASI SWIFT, ESA e Boeing.

Articolo 1 
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare un soggetto di comprovata competenza disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito dei Contratti su citati: 

assistenza tecnica di alto livello in tutte le fasi di prelancio, lancio e postlancio del satellite; rilevamento, correzione e calibrazione delle parti meccaniche delle antenne e della piattaforma Iteco; smontaggio, spedizione e rimontaggio delle apparecchiature, in caso di incidente.    

Articolo 2 
L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851 e presso la Stazione TT&C di Malindi (Kenya), e avrà la durata di 3 mesi. 

L’incarico prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 1.000,00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del lavoratore. Per il periodo in Kenya al collaboratore verrà applicato il trattamento di missione previsto per i lavoratori autonomi assimilati a lavoro dipendente.  

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura. 

Articolo 4 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

· conoscenza delle componenti meccaniche delle Stazioni TT&C e Remote Sensing;

· esperienza decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S

· disponibilità ad effettuare una missione presso il BSC di Malindi (Kenya)

Articolo 5 
Il punteggio riservato ai titoli è:  100 

Sono titoli valutabili: - la documentazione attestante la conoscenza delle componenti

   meccaniche delle Stazioni TT&C 

  


- la documentazione attestante l’esperienza decennale presso una 

                                  stazione in Banda S.  

Articolo 6 
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura entro e non oltre l’ 11/02/2009, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazioni dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile. 

Articolo 7 
La Commissione, composta da n.3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità. 

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro. 

Articolo 8 
Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti. 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Roma, 28 gennaio 2009  

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 










Prof. Carlo Ulivieri

Università di Roma “La Sapienza”

Centro di Ricerca Progetto San Marco

IL DIRETTORE

VISTO l’art.7 comma 6/6bis del D. Lgs. N.165 30 Marzo 2001 che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire, per esigenze cui non possono far fronte con personale di servizio, incarichi individuali ad esperti di provata competenza;

VISTO l’art. 51 comma 6 della legge 449/1997;

VISTO il parere UPPA n. 28/08;

VISTA  la Legge 24 dicembre 2007 n. 244;

VISTO il D.L. 04/07/2006 n. 223,  convertito in legge 4/8/2006 n. 248;

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” emanato con D.R. del 16 Novembre 1999;

VISTO il regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con D.R. 23 Luglio 2002;

VISTO il provvedimento del Consiglio del Centro del 19/12/2008 che ha autorizzato la pubblicazione del bando;

VISTA la richiesta del Prof. Maurizio Di Ruscio Responsabile dei Contratti ASI, ESA e Boing che ravvisa la necessità di avvalersi di 1 tecnico per lo svolgimento delle attività correlate alla manutenzione delle antenne e  degli apparati presenti presso la Stazione di Telemisura e Tracking di Satelliti di Malindi;

VISTA l’impossibilità di far fronte alla suddetta richiesta con il personale in servizio presso questa Struttura;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

VERIFICATA la regolarità della procedura concorsuale;
DISPONE

Art. 1 –Sono approvati gli atti della procedura comparativa per l’affidamento di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile presso il Centro di Ricerca Progetto San Marco;

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria:

Nino Quadrini,


Salvatore Campione


Umberto Forti,


Francesco Moretti.

Art. 3 – Il CRPSM si riserva la facoltà di utilizzare tale graduatoria per l’affidamento di ulteriori, analoghi, incarichi di cui si manifestasse la necessità.
Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al contratto di cui sopra, il Sig. Nino Quadrini nato ad Arpino (FR) il 17.12.1940 è dichiarato vincitore della procedura comparativa per l’affidamento di 1 contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del codice civile della durata di 3 mesi presso il CRPSM..

Roma,
12/02/2009







IL DIRETTORE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO

DI LAVORO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI

STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” – CENTRO DI RICERCA PROGETTO SAN MARCO
VISTO

- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”;

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal “CENTRO DI RICERCA PROGETTO SAN MARCO” (CPRSM);

- Vista la delibera del Consiglio del Centro  del 20.11.2009;

E’ INDETTA

una selezione per l’affidamento di un incarico di collaborazione coordinata continuativa per le esigenze del Centro nell’ambito del Progetto:  ricognizione, recupero, riclassificazione e archiviazione del patrimonio scientifico e tecnologico del “Progetto San Marco” allargato allo studio, alla preparazione e alla progettazione degli interventi necessari a rendere organicamente possibile e produttivo la ripresa e l’ulteriore sviluppo dell’attività aerospaziale del CRPSM a seguito del trasferimento della Scuola di Ingegneria Aerospaziale e del Dipartimento di Ingegneria Aerospaziale e Astronautica presso l’area di Via Salaria, 851.

Il contratto avrà durata dalla data di sottoscrizione fino al 30/06/2010;

Il corrispettivo previsto è di € 14.261,94 (quattordicimiladuecentosessantuno/64) al lordo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del collaboratore.

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti di seguito elencati:

· Laurea in ingegneria vecchio ordinamento o laurea specialistica. 

· Esperienza sull’attività aerospaziale in generale e particolari competenze nelle discipline in cui si svolge l’attività.

· Esperienza nell’organizzazione e gestione di strutture di ricerca.

· Conoscenza approfondita della qualità e dello stato delle risorse attualmente dislocate presso il CRPSM.

L’incarico sarà affidato a giudizio insindacabile della Commissione esaminatrice, sulla base della valutazione dei titoli presentati. 

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà pervenire  in plico chiuso e firmato sui lembi di chiusura  al seguente indirizzo: Centro di Ricerca Della Sapienza Progetto San Marco, Segreteria Amministrativa,   Via Salaria 851,  00138 Roma.

 Il plico dovrà contenere oltre l’indicazione del mittente anche la seguente dicitura: “Selezione Progetto 1”.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande è il 14 Dicembre 2009.

Le domande  potranno anche essere consegnate a  mano  dalle ore 11.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì presso la sede del Centro (Via Salaria, 851, Roma) entro e non oltre la data  summenzionata.

Il risultato della valutazione sarà affisso all’albo del Centro.

Roma, 30.11.2009

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 

            Prof. Carlo Ulivieri

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO

DI LAVORO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI

STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” – CENTRO DI RICERCA PROGETTO SAN MARCO

VISTO

- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”;

- Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal “CENTRO DI RICERCA  DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO” (CPRSM);

- Vista la delibera del Consiglio del Centro  del 20.11.2009;

E’ INDETTA

una selezione per l’affidamento di un incarico di collaborazione coordinata continuativa per le esigenze del centro elaborazione dati del CRPSM per: la gestione del servizio “Multisource fire detection” nell’ambito del sistema Service Support Environment SSE-SAS dell’ E.S.A e per la gestione e manutenzione dei sistemi informatici del Centro 
Il contratto avrà durata dalla data di sottoscrizione fino al 30/06/2010;

Il corrispettivo previsto è di € 6.000,00 (seimila/00) al lordo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del collaboratore.

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti di seguito elencati:

· Laurea Triennale in Ingegneria  in Informatica; 

· conoscenza documentata dei tools coinvolti nel sistema SAS;

· conoscenza documentata nella gestione delle Workstation SUN;

· server LINUX, File System di rete, sottoreti locali, firewall, antivirus centralizzati e proxy;

· competenza nello sviluppo di software per il trattamento di immagini e nella creazione di processi batch per l’elaborazione e l’archiviazione dei dati su supporto ottico e su nastro.

L’incarico sarà affidato a giudizio insindacabile della Commissione esaminatrice, sulla base della valutazione dei titoli presentati. 

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà pervenire in plico chiuso e firmato sui lembi di chiusura, al seguente indirizzo:  Centro di Ricerca Della Sapienza Progetto San Marco, segreteria amministrativa,  Via Salaria 851,  00138 Roma. 

Il plico dovrà contenere oltre l’indicazione del mittente anche la seguente dicitura: “Selezione Progetto 2”. 

Il termine ultimo per la presentazione delle domande è il 14 Dicembre 2009.

Le domande potranno anche essere consegnate a mano dalle ore 11.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì presso la sede del Centro (Via Salaria, 851, Roma) entro e non oltre  la data summenzionata.

Il risultato della valutazione sarà affisso all’albo del Centro.

Roma, 30.11.2009

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 

         Prof. Carlo Ulivieri
AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di  collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire 1 incarico di collaborazione a laureati in Ingegneria o Scienze Geologiche (laurea vecchio ordinamento o specialistica ex DM 270/04) per l’espletamento delle attività che il Centro dovrà svolgere nell’ambito del progetto dell’Unione Europea G-MOSAIC.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Critical assets, change detection based on night-time images and low resolution images; Routes and borders processing chain for roads and border infrastructure detection, border permeability maps.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Laurea specialistica o magistrale in Ingegneria (38/S – LM35) o Laurea in Ingegneria vecchio ordinamento, Laurea specialistica o magistrale in Geologia (86/S – LM74) o Laurea in Scienze Geologiche vecchio ordinamento; documentata esperienza pluriennale nell’elaborazione delle immagini telerilevate, nello sviluppo delle tecniche di elaborazione automatica e nei sistemi GIS.

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 8 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione.

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 17/02/2010 al 20/02/2010.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma, 17 Febbraio 2010                           IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

                                                                                       Prof. Carlo Ulivieri    

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di  collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire 1 incarico di collaborazione a laureati in Ingegneria (laurea vecchio ordinamento o specialistica ex DM 270/04) per l’espletamento dell’attività che il Centro dovrà svolgere nell’ambito del progetto EVOSS.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Sviluppo di algoritmi di elaborazione automatica delle immagini satellitari.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Laurea specialistica o magistrale in Ingegneria (38/S – LM35) o Laurea in Ingegneria vecchio ordinamento; documentata esperienza pluriennale nello sviluppo di algoritmi per l’elaborazione delle immagini telerilevate.

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 10 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione.

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal   22.03.2010   al  26.03.2010.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma, 22.03. 2010                           IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

                                                                                       Prof. Carlo Ulivieri    

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di  collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco intende conferire 1 incarico di collaborazione a laureati in Ingegneria (laurea vecchio ordinamento o specialistica ex DM 270/04) per l’espletamento dell’attività che il Centro dovrà svolgere nell’ambito del progetto SIGRI.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Sviluppo di mappe di rischio di incendi.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: Laurea specialistica o magistrale in Ingegneria (38/S – LM35) o Laurea in Ingegneria vecchio ordinamento; documentata esperienza nella elaborazione delle immagini telerilevate e nelle tecniche di classificazione.

DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 6 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione.

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal  22.03.2010  al  26.03.2010.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma,  22.03.2010                           IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

                                                                                       Prof. Carlo Ulivieri   
AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di  collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008 si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco (CRPSM) intende conferire un incarico per le attività di carattere informatico previste nei progetti SIGRI ed EVOSS e per la gestione e manutenzione dei sistemi informatici del Centro.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: Sviluppo di soluzioni informatiche per i progetti SIGRI ed EVOSS; gestione e manutenzione dei sistemi informatici del Centro.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

Laurea triennale in ingegneria informatica; conoscenza documentata nella gestione delle Workstation SUN; server LINUX. File System di rete, sottoreti locali, firewall, antivirus centralizzati e proxy; competenza nello sviluppo di software per il trattamento di immagini e nella creazione di processi batch per l’elaborazione e l’archiviazione dei dati su supporto ottico e su nastro.
DURATA E LUOGO: La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco a Roma in Via Salaria, 851. La durata del contratto è di  12  mesi.

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 15/04/10 al 19/04/10.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma, 15 Aprile 2010




IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

Prof. Carlo Ulivieri

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO

DI LAVORO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI

STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” – CENTRO DI RICERCA PROGETTO SAN MARCO

VISTO

-
Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”;

- 
Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal “CENTRO DI RICERCA  DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO” (CPRSM);

E’ INDETTA

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa a laureati in Ingegneria informatica  per l’espletamento delle attività di carattere informatico previste nei progetti SIGRI ed EVOSS e per la gestione e manutenzione dei sistemi informatici del Centro. 
Articolo 1

La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare un soggetto di comprovata competenza disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività:

· Sviluppo di soluzioni informatiche per i progetti SIGRI ed EVOSS;

· Gestione e manutenzione dei sistemi informatici del Centro.

Articolo  2

L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851 e avrà la durata di 12 mesi.

L’incarico prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 25,000.00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del lavoratore.

Art. 3

La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura.

Articolo 4

I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

· Laurea triennale in ingegneria informatica;

· conoscenza documentata nella gestione delle Workstation SUN, server LINUX, File System di rete, sottoreti locali, firewall, antivirus centralizzati e proxy;

· competenza nello sviluppo di software per il trattamento di immagini e nella creazione di processi batch per l’elaborazione e l’archiviazione dei dati su supporto ottico e su nastro.

Articolo 5

Il punteggio riservato ai titoli è : 100

Sono titoli valutabili: - la Laurea

· la documentazione attestante l’esperienza pluriennale sugli 

  argomenti su citati.

 Articolo 6

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura, in Via Salaria 851, - 00138 Roma, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì, entro e non oltre il 04/05/2010, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazione dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile.

Articolo 7

La Commissione, composta da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati.

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi incarichi di cui si manifestasse la necessità.

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro.

Articolo 8

Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti.

Il candidato risultato vincitore sarà inviato alla stipula del contratto.

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto.

Roma, 20 Aprile 2010

                                                                   IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

      
                     Prof. Carlo Ulivieri

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

Visto l’art. 5 del Regolamento per l’affidamento di incarichi di  collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008;

Viste le delibere del Consiglio del Centro di Ricerca “Progetto San Marco” del 16/02/2010 e del 19/03/2010.

si rende noto che il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco, nell’ambito delle proprie attività contrattuali, intende conferire 1 incarico di collaborazione a 1 tecnico elettronico delle telecomunicazioni per le operazioni di mantenimento operativo della linea dedicata a 128 kbps dalla stazione di Malindi (Kenya) al CRPSM di Roma e di controllo della disponibilità di un interfaccia ISDN.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:
manutenzione dei link; rilevamento di eventuali anomalie sulla linea a 128 Kbps e attivazione delle procedure di correzione e resettaggio apparati; controllo da remoto degli apparati presenti alla stazione TT&C di Malindi.

COMPETENZE DEL PRESTATORE: 
Conoscenza della configurazione degli apparati; conoscenza approfondita dei collegamenti satellitari; esperienza almeno decennale acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S.

DURATA E LUOGO: 
La prestazione verrà svolta presso il Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco in Via Salaria 851. La durata del contratto è di 7 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione.

PUBBLICAZIONE:

Il presente avviso sarà affisso all’Albo del Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco e inserito sul sito web dal 30/04/2010 al 07/05/2010.

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il termine indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione.

Roma, 30 Aprile 2010                          









IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA                                                                                      Prof. Carlo Ulivieri    

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO

DI LAVORO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI

STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” – CENTRO DI RICERCA PROGETTO SAN MARCO

VISTO

-
Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore presso la SAPIENZA Università di Roma , reso esecutivo con D.D. n. 768 del 12/08/2008;

- 
Che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità ovvero competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal “CENTRO DI RICERCA  DELLA SAPIENZA PROGETTO SAN MARCO” (CRPSM);

E’ INDETTA

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento dell’attività di tecnico elettronico per le Telecomunicazioni a favore della struttura: Centro di Ricerca della Sapienza Progetto San Marco (di seguito denominato struttura). 
Articolo 1

La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare un soggetto disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività nell’ambito dei contratti attivi presso la Struttura: 

· manutenzione dei link; 

· rilevamento di eventuali anomalie sulla linea 128 Kbps e attivazione delle procedure di correzione e resettaggio apparati;

· controllo da remoto degli apparati presenti alla stazione TT&C di Malindi.

Articolo  2

L’attività oggetto della collaborazione si svolgerà presso il CRPSM a Roma, Via Salaria 851; avrà inizio il 1 agosto 2010 e terminerà il 28 febbraio 2011.

L’incarico prevede un corrispettivo complessivo pari ad € 15.451,00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del lavoratore.

Art. 3

La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con la Struttura.

Articolo 4

I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:

· conoscenza della configurazione degli apparti elettronici ed in particolare dell’antenna Datron in Banda S;

· conoscenza approfondita dei collegamenti satellitari;

· esperienza decennale, documentata, acquisita presso una stazione di telemisura in Banda S.

Articolo 5

Il punteggio riservato ai titoli è : 100

Sono titoli valutabili:

-
la documentazione attestante l’esperienza della configurazione degli apparati;

-
la documentazione attestante l’esperienza decennale presso una stazione in banda S.

 Articolo 6

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà essere presentata direttamente alla Struttura, in Via Salaria 851, - 00138 Roma, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì, entro e non oltre il 23/05/2010, pena l’esclusione dalla procedura comparativa, allegando alla stessa dichiarazione dei titoli di studio posseduti, il curriculum e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile.

Articolo 7

La Commissione, composta da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati.

La graduatoria può essere utilizzata per l’affidamento di ulteriori, analoghi incarichi di cui si manifestasse la necessità.

Della graduatoria sarà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Struttura medesima e mediante pubblicazione sul sito Web del Centro.

Articolo 8

Il titolare del Centro di Responsabilità Amministrativa, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti.

Il candidato risultato vincitore sarà inviato alla stipula del contratto.

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto.

Roma, 10 maggio 2010

                                                                   IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

      
                     Prof. Carlo Ulivieri
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